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 ينالمُوردّب ةالخاص قواعد السلوك وثيقة

 العامة لتحلية المياه المالحة مؤسسةللجهات الخارجية الداعمة لل 

 مقدمة

بدفع عجلة ( SWCCالعامة لتحلية المياه المالحة ) مؤسسةالبلتزم نحكومية،  مؤسسةبصفتنا 

على توفير أفضل سبُل الإنتاج ا دوم  نعمل  لذلك ؛السعوديةالمملكة العربية ب البشريو ،المؤسسيالتقدم 

وجودة  ،المجتمع المحلي ورفاه ،عزيز صحةنهتم بتو، استدامة أعمالناة للشرب، ونحافظ على حللمياه الصال

احترام أيضا  ووحقوقهم،  ،مواردنا البشريةوالاهتمام بوتنمية الاقتصاد،  ،إلى حماية البيئة إضافة  ، الحياة فيه

، اللازمة لمشروعاتناوالمنتجات  ،ر المواد، وتوف  الوجستي  و ،خدميا  تي تعمل لدعمنا الجهات الخارجية الحقوق 

 .وشركاء الأعمال ،دينور  كالمُ 

 و، لصالح المملكة والكهرباء ،خدمية تنتج المياهحكومية  مؤسسةولأننا ندرك أهمية وجودنا ك

 ،نظمةلأمع مراعاة الامتثال  ،من أعمال نقوم به كل ما فييجابية الإنتائج الالتزامنا بتحقيق نسعى دوما  إلى تعزيز 

والمبادرات  ،رامجبوال ،م2030لمتطلبات رؤية المملكة  الامتثالكذلك و ،السعوديةلمملكة العربية اقوانين و

 ،وحقوق الإنسان ،مبادئ الأمم المتحدة التوجيهية بشأن الأعمال التجاريةإلى التزامنا ب إضافة   التابعة لها،

 ( ،SDGs) م2030 المستدامةلتنمية اأهداف  تجهة تبن  بصفتنا و ،واءمة عمليات العناية الواجبة معهاومُ 

الأهداف لا يقل أهمية ، فإن اهتمامنا بتطبيق تلك على أرض الواقع وغاياتها ،متطلباتها وعملت على تحقيق

 .ومجتمعنا، عما نقوم به لخدمة بيئتنا

توريد اللحفاظ على سلسلة ل؛ الوفاء بالتزامنامساعدتنا بدينا المعتمدين لدينا ور  مُ نتوقع من وعليه، نحن  

ة يشفافنا بعاملي التعامل معسوف نقدر لهم و ،وصديقة للبيئة ،مسؤولةسلسة لتبقى  ؛مؤسسةالخاصة بال

 والعمل المستدام. ،والنزاهة ،طر الأخلاقضمن أُ 

 وثيقةالالغرض من 

المتعلقة بحقوق  المجالاتتعزيز ل ؛ينالمُور دمع  وتوقعاتنا للعلاقة ،متطلباتنا وثيقةهذه الحدد ت

 وضبط، المؤسسية بي احتياجاتنالعة التي تُ والمصن   ،الخام ، والتوريد المسؤول للموادلبيئةوا ،الإنسان

لضبط  ؛أو تحيز ،أو تمييز ،استثناءين دون المُور دكل مع المعتمد قانوني ال الشكلوالمناقصات ب ،ساتالممار 

طر العمل أُ مع بما يتناسب ، أو الدوليين ،ين المحليينالمُور دمع  ،حكوميةنا كجهة العلاقات التعاقدية بين

النظام الداخلي إلى  إضافة  ، التي تمت المصادقة عليها المواثيق الدوليةو ،المملكةالمتبعة بالنظامية 

  .كجهة حكومية خاضعة للرقابة العامة لتحلية المياه المالحة مؤسسةلل
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 ،تلتزم بممارسة أعمالها بطريقة أخلاقية مؤسسةفة بأن الي معر ر الضرومن في هذا المقام فإنه و

 ياتها لحماية البيئة،مسؤولضمن و ،مع الآخرينفي تعاملاتها والمصداقية  ،والعدالة ،ةيشفافتعتمد الو

بغرض  وثيقةال هذهلذلك تمت صياغة  منها؛ ةالمصلحوتحقيقا  لمتطلبات أصحاب  ،والمجتمع، والاقتصاد

ها تالتي اعتمد بقواعد السلوك للامتثال ؛وشركاء الأعمال ،ينالمُور دمماثلة على جميع التزامات لالاتفعيل 

علاقات طويلة الأمد مع  إقامةا بننظرا  إلى اهتمامو ،المستداما المؤسسي ننهجل ا  توضيحو ،مؤسسةال

 .للمحافظة على دورنا الاقتصادي الفعال ؛ينالمُور د

 ؟المُوردّمن هو 

 العامة لتحلية المياه مؤسسةلالخاصة بافي سلسلة التوريد  ةساسيالأف اطر أحد الأهو : المُوردّ

أو تنفيذ الأعمال  من المواد الخام، أو الجاهزة، المنتج قدمتُ وقد يكون جهة، أو شخص، أو شركة ، المالحة

وهو  ،إلى آخر داخل العملية الإنتاجية يوتجار  ،يمن شركة إلى أخرى، أو من كيان اقتصاد أو الخدمات الإنشائية

 والمنتجات ،تبادل البضائع لتسهيل ؛ة المختلفةيمن الممكن أن يكون شخصا  يتصل بين الجهات التجار

 تلك المنتجات، ومطابقتها للشروط المتفق عليها.مع التزامه بجودة  ،التوريد اتلإتمام عملي كوسيط

بمن ، والمقاولين ،والمصنعين ،التجارمن: مقدمي الخدمات، وتشمل قائمة موردينا كلا  وعليه،  

 الخدمات، لتقديم (المحتملين)ين الجدد المُور دالمسجلين لدينا، أو  من الباطن، سواء  الذين يعملون فيهم أولئك 

 مثلا . والمستشارين، خبراءين كالعاملالب مؤسسةرفد الأو المنتجات، أو 

منظومات كل  نا هذهتمدوناالعامة لتحلية المياه المالحة في  مؤسسةيشمل اسم ال وللتوضيح: 

 كيانات خاضعة لسلطتها اليوم، وفي المستقبل.، أو أية مؤسسةلالتابعة لإنتاج المياه 

 مُؤسسةبالنسبة لل المُوردّأهمية 

دوره الفعال بتخفيف الأعباء بسهم يُ هو ، وعمالناالداعمة لأ الرئيسة من الجهات الخارجية المُور د يعُد  

 .لديناأو المنتجات الضرورية لاستمرارية الأعمال  الخدماتفيما يتعلق بتوفير 

 والإجراءاتالسياسات 

 يعلن عنهاوأي سياسة أو إجراء  ،وثيقةهذه الالمطلوبة في  مؤسسةالين اتباع جميع سياسات المُور د على

 :الالتزام بالآتي مطلب منهولذلك يُ  ؛تجاوزها وعدم ،لهاوالامتثال  مستقبلا  

الإبلاغ مع ضرورة أو تجاوزها  ،ل للقوانينمتثاالاعدم التعاقدية ك العلاقةخلل في الإبلاغ عن أي  .1

 بعد التأكد من وجود الخلل.بشفافية 
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أو أية تعديلات  ،وثيقةهذه الفي  مؤسسةالحددتها التي  وقواعد السلوك ،الضوابط الداخليةب الالتزام .2

 .مستقبلا   الاحقة له

 حماية واحترام حقوق الإنسان

، ذاتهمن موردينا أن يفعلوا الشيء ونتوقع  ،احترامو ،وإنسانية ،بإنصافالعاملة لدينا نتعامل مع القوى نحن 

 :ةالنقاط التاليمع ضرورة التأكيد على 

 وتحت أي ظرف كان. ،صورة ةالأطفال بأي أو تشغيل ،توظيفعدم   .1

ظيف أي شخص يقل عمره مع حظر تو ،منطقة يعملون فيها ةاستيفاء الحد الأدنى لسن العمل في أي .2

 عاما . (18)عن 

 .التابعين لهم حقوق العاملينحماية ين المُور دعلى  .3

لأي  التأديبية التعسفيةالأفعال ممارسات أو ب، أو الإجباري ،العمل الجبرييسمحوا ب ين ألاالمُور دعلى  .4

 أو الاستغلال في العمل.المشبوه، و التعاقد أ ،استخدام السخرةعدم من عامليهم، و

لأي من  ا  أو نفسي ،ا  المهينة جسدي أو ،معاملة القاسيةباللمسؤوليهم ين عدم السماح المُور دعلى  .5

سفر  جوازات و/ أو إخفاء، و/ أو إتلاف ،دحضبلهم أو متعامليهم، وعدم السماح  ،عامليهم

 .الصادرة عن الحكومة الهُوِي ةوثائق وغيرها من  عامليهم،

خصوصا  نحن نمتثل للأنظمة المعمول بها بالمملكة العربية السعودية، ونتوقع بأن موردينا كذلك  .6

والمزايا العادلة  ،أو احتساب العمل الإضافي، وتقديم التعويضات ،م ساعات العمليفيما يتعلق بتنظ

 ساعات العمل، وفترات الراحة.في ذلك الالتزام بالحد الأقصى ل للعمال، بما

أو  ،بالتحرشعدم السماح ينا مُور دولذلك على ؛ أو التمييز من أي نوع ،ضايقاتلا تتسامح مع المُ نحن  .7

قد يشملها  عوامل أخرى ةأو أي   ،أو الجنس ،أو العمر ،أو الدين ،أو اللون ،التمييز على أساس العرق

وإقامة علاقات العمل  ،وتعزيز المساواة بين الجنسين ،دعم التنوعينا مُور دلذلك نتوقع من ؛ النظام

 تكافؤ الفرص.دأ على مب

 للعاملين منةالآصحية والعمل التوفير بيئة 

والصالحة  ،الآمنة ينا أن يعملوا في بيئة العملمُور دوالسلامة المهنية نتوقع من  ،لأننا مهتمون بالصحة

 :للإنتاج بتوفير المتطلبات التالية

 المهنية.والسلامة  ،الصحةتشريعات يد بوالتق ،الوطنيةالمعايير  التي تتطابق مععمل البيئة  تهيئة .1
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والتقليل من  ،ةيالمنتظمة للمخاطر، ووضع السيناريوهات الاحترازية المحتملة للوقاإجراء التقييمات  .2

وما ينتج عن أعمالهم من ، المخاطر في مكان العمل، خصوصا  فيما يتعلق بموردينا الصناعيين

 مخاطر قد تكون ميكانيكية، أو كهربائية، أو كيميائية، أو فيزيائية، وغيرها.

الحماية  مُعِد ات، وتوفير للعمالالمهنية والسلامة  ،الصحةمتطلبات منتظم على التدريب التوفير  .3

 (PPE) لحمايتهم وقت العمل اللازمة الشخصية

، المُور دقع عمل اطوارئ في كل موللخطة وضع و ،تنفيذ نظام فعال لإدارة السلامة من الحرائق .4

ودون  ،طرق الإخلاء المحددة بوضوحاعتماد و ،الآمنة توفير مخارج الطوارئب عماله، وزوارهحماية ل

 وقت اللزوم. اللازمةوالمساعدة الطبية  ،توفير مواد الإسعافات الأوليةمع ضرورة  ،عوائق

 همعلى مساكن الحفاظ مع ،صالحة للشربالمياه توفير الو ،للعمال نظيفةال المرافق الصحيةتهيئة  .5

 وآمنة. ،نظيفة

للحد من تعرض  ؛الحفاظ على نظام إدارة الصحة والسلامةالالتزام بيها مُور دمن  مؤسسةالتتوقع  وعليه،

واستخراج التراخيص  والسلامة المهنية ،والصحة ،وتعزيز التحسين المستمر لظروف العمل ،العمال للمخاطر

 .والشهادات الفنية التي تضمن استيفاء متطلبات الصحة والسلامة المهنية

 حماية البيئة

ن عليه، نحن ملتزمي، ويفة هو حق أساسي من حقوق الإنسانونظ ،إلى بيئة صحيةنؤمن بأن الوصول 

 هاما   ا  دور  يؤدوندركوا بأنهم ينا أن يُ مُور دمما يعني بأن على  ،والمستقبلية ،بالحفاظ على البيئة للأجيال الحالية

 ودعم المسؤولية البيئية في جميع عملياتهم ،البيئية الجماعية البصمةعلى تقليل  مؤسسةفي مساعدة ال

أن يخضعوا للتقييم البيئي ستدام عليهم التوريد المُ  وامتثالا  لمتطلبات ،عند تعاملهم مع إداراتنا المختلفة

 د عن طريق: ور  للمُ 

بما فيها  ،، والدولية التي صادقت عليها المملكةوالإقليمية ،التشريعات الوطنيةجميع الامتثال ل .1

 .الداخلية البيئية مؤسسةال إضافة لتنفيذ متطلبات ،والكيميائية ذات الصلة ،البيئية

ة أو أي   ،(ISO14001)معتمد البيئية الدارة الإنظام  بالعمل حس مؤسسةالي مُور ديجب على جميع  .2

على  همالتأكد من حصول، وعتمدطرف ثالث مُ  من عليهاالحصول  يمكنهمشهادة بيئية 

وتزويد المؤسسة بشهادات التأهيل البيئية )سارية  ،البيئية اللازمة من الجهات الرقابيةالتراخيص 

 المفعول( قبل القيام بالأعمال.

 يطابقبما باعتماد النقل المستدام  ،على المناخ أعمالهم تقليل من تأثيرينا للعمل على المُور دنشجع  .3

للحد من  ؛العمليةهداف الأوضع ، و(م2015 ،باريساتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغير المناخ )

 غازات الدفيئة.ال
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المستخدمة في  تلكالمتجددة بما في ذلك  وأ ،عاد تدويرهااستخدم المواد المُ ينا على مُور دنشجع  .4

العمل ، و-بما في ذلك المواد الخطرة-المواد المثيرة للقلق  والحد من التعامل مع، عمليات التغليف

 ،اختيار الموادو ،نتهيةمذات الصلاحية ال مؤسسةدة تدوير منتجات الإمكانية إعاتحسين على 

 المناسبة لهذه العملية.ميم االتصو ،اتوالمنتج

وزيادة كفاءة  ،من خلال تقليل الانبعاثات ،تحقيق التحسين البيئي المستمر في عمليات التصنيع .5

 .واستخدام الطاقة المتجددة ،الطاقة

أو العمل على تدويرها  ،بتدويرها هاوتحويلالنفايات، بتحسين النظام البيئي، والتقليل من  الإسهام .6

 إلى منتجات. لتحويلها ؛ختصةبالتعاون مع الشركات المُ 

مع الراجع منها  والتعامل ،دعم مياه الشرب الآمنة التي يمكن الوصول إليها في عمليات التصنيع

من  في حال خلو المياه مثلا  ري المزروعات كأو التصرف به في حدود الحماية للبيئة،  ،هبتدوير 

 الشوائب الصناعية، والكيميائية الضارة.

ومراقبة  ،شمولا   رالأكث تحديد الأهدافو التشغيلي، يها تحسين الأداءمُور دمن  مؤسسة، تتوقع الوعليه

 .لأعمالهم مؤشرات الأداء البيئي

 المواد الخام الصديقة للبيئةالتعامل مع 

وتعتبر بأن الأولوية خام التي يتم إنتاجها بشكل مسؤول، إلى الحصول على المواد ال مؤسسةتطمح ال

 مع توفير ،مؤسسةلمتطلبات ال ين تقديم الدعم الكاملالمُور ديطُلب من للمواد الخام الصديقة للبيئة، حيث 

 العملقد تم  التي تم توريدهاللتحقق من أن المواد  ؛الخام الخاصة بهمإمكانية التتبع لسلسلة توريد المواد 

، واتخاذ التدابير اللازمة في الصديقة للبيئةلحصول على المواد با مؤسسةلسياسة ال ا  وفقو ،عليها بمسؤولية

 شأن المواد الكيميائية الموجودة لدى المؤسسة التي ترغب في التخلص منها.

 الأخلاق والنزاهة

 اكد فيهؤي نُ تال وثيقةال هصدار هذإعليه تم وبناء  ،ين بشفافيةالمُور دبالتعامل مع  مؤسسةال تهتم

 راعي النقاط التالية: ويعمل ضمن سلسلة الإمداد الخاصة بنا أن يُ  ،بالتوريدعلى ضرورة أن يتمتع كل من يقوم 

وتثير  ،التي قد تبدو غير لائقةمع المسؤولين الحكوميين، وتجنب الإجراءات عند التعامل توخي الحذر  .1

 .، أو عدم الاحتراممخاوف بشأن الرشوةال

 .للمصروفاتتسجيل نفقات الأعمال بدقة، وعدم إخفاء الطبيعة الحقيقية  .2

أو منظومات الإنتاج التابعة  ،إداراتنا وأ ،عمالناأة تجاوزات داخلية تقع ضمن نطاق ضرورة الإبلاغ عن أي   .3

 .والنزاهة ،ة تجاوزات لها علاقة بالأخلاقمن أي   مؤسسةالضرورية لحماية الجراءات لاتخاذ الإلنا؛ 
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 الحفاظ على الأمن السيبراني الفعال

 ،اناتيالبع نهم يتعاملون يوميا  ملأ همية الأمن السيبرانيلأ واعيندينا أصبحوا ور  درك بأن مُ نحن نُ 

  تي:أن يطبقوا الآبلذلك نحن نأمل منهم للحفاظ على أمننا السيبراني  ؛الإلكترونية والمعلومات

، وعدم وأخلاقية فيما يتعلق باستخدام معلومات التعريف الشخصية ،التصرف بطريقة شفافة .1

 .ربطها بالمواقع الإلكترونية المشبوهة

 والبيانات الخاصة بها. ،العامة لتحلية المياه المالحة مؤسسةالملكية الفكرية للالمحافظة على  .2

لا بطريقة إداراتنا أي من أو  ،اعاملينلأحد الشخصية  الهوِي ةد تحدالتي معلومات الاستخدام عدم  .3

 واللوائح المعمول بها ،يتوافق مع القوانينلا وبما  تتوافق مع الأمن السيبراني،لا و ،تتفق

 .بالمملكة

صحيح باستخدام ضوابط أمان البيانات الشكل الوحمايتها ب ،الداخلية لديهمإدارة بيئة الحوسبة  .4

 والتنظيمية المناسبة. ،التقنية

 المُلالالاور دللالالادى تصلالالايب بيئلالالاة الحوسلالالابة )قلالالاد( الإبلالالالاغ علالالان جميلالالاع حلالالاوادر الأملالالان السلالالايبراني التلالالاي  .5

البريلالالالاد الإلكترونلالالالاي وإرسلالالالاال التفاصلالالالايل إللالالالاى  ،الحلالالالاادرمعرفلالالالاة سلالالالااعة ملالالالان ( 24) فلالالالاي غضلالالالاون

 .(+00966114631111) م التالي:رقالأو الاتصال على ، info@swcc.gov.sa التالي:

 

 الالتزام بتقديم البيانات

تبين قدراته المالية والفنية والإدارية متى دعت  المعلومات والمستندات التيبتقديم المورد  يلتزم

ويتحمل المسئولية النظامية الناتجة  ويتعهد بذلك صحتها وسلامتها ودقتهاعن  الحاجة لذلك ويعتبر مسؤولا  

الحق في أن تسلك السبل التي تراها ملائمة للتحقق من ذلك، كما مؤسسة وللعن تقديم بيانات غير صحيحة ،

دون الإخلال بالأحكام المتعلقة بسرية المعلومات أن تطلب من المورد أو من أي جهة أخرى مؤسسة أن لل

 .ذات علاقة بالمعلومات توضيحات أو مستندات تؤيد تلك المعلومات

 الامتثال للضوابط التجارية

المملكة العربية التجارية المعمول بها ب قوانينالالامتثال لجميع عتمدين لدينا ين المُ المُور دعلى 

 النقاط التالية: مراعاةعليهم يجب  ، كمامؤسسةلل المقدمة الخدماتو ،بالمنتجات فيما يتعلق السعودية

أو  ،أو الكيانات ،أو الأقاليم ،مع البلدان مباشرأو غير  ،مباشرنشاط تجاري أي بعدم الانخراط  .1

 التي قد تضر بمصلحة المملكة.أو القطاعات  ،الأشخاص

mailto:info@swcc.gov.sa
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الالتزام بالمتطلبات الواردة في قواعد المملكة، وب المعمول بها التجارية الأنظمةجميع لالامتثال  .2

 العمل الخاصة بالعمليات الجمركية.

الرقم  بتقديمالمملكة، وتأكيد ذلك لمعمول به بالالتزام بنظام ضريبة القيمة المضافة ا .3

 .حسب النظام لدينا مُور د للإدارة المعنيةالضريبي لل

 الامتثال لقواعد السلوك الخاصة بنا

حدور ، والسعي لمنع ينالمُور دالخاصة ب السلوكقواعد الامتثال ل مؤسسةي المُور ديجب على جميع 

 وإثبات، التسليموانتهاء  بمواعيد  ،فق عليهاتابتداء  بالالتزام بالجودة الم ،بالتوريدفي كل ما يتعلق لمشكلات ا

  .الامتثال عند الطلب

في حالة فشل و، وأكثر استدامة ،أقوى لتكون ؛سلسلة التوريد الخاصة بناهدفنا هو تطوير ومع أن 

وتوثيق  ،تفعيلول ،لذلك؛ في البحث عن مصادر بديلة للتوريد، فإننا نحتفظ بالحق بالامتثال لهذه القواعد المُور د

 :بما يليالقيام  ينامُور دنتوقع من  ،الامتثال

 ،والحوكمة، والتنفيذ ،يكون مسؤولا  عن الرقابةمُخول ل إشرافي( /تنفيذي)تعيين مسؤول  .1

 .خلال فترة التوريد والامتثال

التلالاي ترسلالال و، )عنلالاد الطللالاب( مؤسسلالاةصلالادرها الالتلالاي تُ الاسلالاتبيانات  التعاملالال ملالاع المُلالاور دعللالاى  .2

التلالالاي  ملالالااتالتقييأي ملالالان أو اسلالالاتطلاع اللالالارأي علالالان سلسلالالالة التوريلالالاد، أو  ،التحسلالالاين إليلالالاه بهلالالادف

تراهلالالالالاا ضلالالالالارورية لعمليلالالالالاة  التلالالالالاي التوجهلالالالالاات القيلالالالالاام بهلالالالالاا، للالالالالادعمترغلالالالالاب الإدارات المعنيلالالالالاة 

 التطوير.

 تعهداتنا للموردين

ا للاطلاع  ؛ولعموم أصحاب المصلحة ،دينور  مُ لل ةكون متاحتل وثيقةهذه التوفير  ه تمبأن لقد أوضحنا سابق 

قوية الللحفاظ على علاقتنا  ؛القويمة اهتمامنا بتعميم قواعد السلوكجاء وقد  ا، والعمل بمقتضياتها.عليه

 تي:ولذلك نحن نتعهد لهم بالآ؛ أعمالنا لإنجاحينا الذين يقدمون لنا متطلباتنا مُور دمع 

لتظلم على المستوى التشغيلي التي لليات الآتوفير و ،والاقتراحات ،للشكاوى ةفعال إتاحة وسيلة .1

 .بسهولة الوصول إليها والجمهور ،ينالمُور دو ،ينعامليمكن لل

وشفافية، ، الطرق المناسبة بعدالةتوفير ب مؤسسةالعند التأكد من حدور حالة عدم الامتثال تتعهد  .2

 الأصول. ان التأكد من الأسباب لمعالجتها حسبمع ضم
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بما في ذلك ، والمخاوف المشتبه بها ،الإبلاغ عن المخالفاتنحن نتعامل بشفافية مع كل حالات  .3

المُور د  باعتمادت المؤسسية فيما يتعلق برحلة المنتج التي تبدأ جراءاالإالمخاوف المتعلقة بسلامة 

صرف مُستحقاته من ثم و ،وانتهاء  باستلام الفاتورة النهائية ،إصدار أمر الشراءومن ثم ، بالتوريدللقيام 

 .بالكامل

حسنة بسبب التقارير )من قبل أي كان(؛ يها مُور دتقام ضد لن تتسامح مع أي انبأنها  مؤسسةتتعهد ال .4

ا، وفي حال عامليهمن  عاملأي أو غير القانوني من قبل  ،عن السلوك غير الأخلاقيالتي تصلها النية 

اللجنة حيل ستُ وة المتبعة، يالمؤسسسيتم عمل الإجراءات أو الشكاية  ،التأكد من صحة التقرير

 .تتعلق بالفساد مشبوهةة معاملة أي  للتعامل مع  ؛لى الجهات المختصةالملف إ المعنية

 الأصول وسرية المعلومات

ومعلومات المؤسسة، كما يجب على الذين تم منحهم حق  ،الموردين حماية أصوليجب على 

 -سواء كانت ملموسة أو غير ملموسة- (NDAوتوقيع اتفاقية عدم الإفصاح ) الوصول إلى أصول المؤسسة

وعلى الموردين الذين تم منحهم حق الوصول  المؤسسة،استخدامها فقط في نطاق الإذن الممنوح من 

ما لم يتم -عدم مشاركة هذه المعلومات مع أي شخص  ،إلى المعلومات السرية الخاصة بالمؤسسة

 .التصريح لهم بذلك من خلال المؤسسة

 تضارب المصالح

وعلى المورد الحرص على عدم  ،يجب ألا يكون هناك تداخل في المصالح بين الموردين مع المؤسسة

استخدام أي علاقة شخصية مع أحد العاملين في المؤسسة، وإذا كان لدى المورد علاقة مع من يعمل في 

يجب على الموردين ، اا في المصالح، فيجب على المورد الإفصاح عن ذلك فور  المؤسسة قد تمثل تضارب  

كليتهم التنظيمية، الوضع المالي، إشكالات الإفصاح عن أي معلومات تتعلق بنشاطات أعمالهم، هي

 .قضائية، والأداء طبق للقوانين النافذة واللوائح المعمول بها والممارسات السائدة
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 الموافقة والمصادقة على ما جاء بالمنهجية

 :والمفوض بالتوقيع عنأنا الموقع اسمي أدناه 

 المورد......................................................اسم 

وسأعمل بمقتضاها، كما  ،ي اطلعت على وثيقة قواعد السلوك الخاصة بالموردين، وفهمتها تماما  نأتعهد بأن

جاء بها من قواعد  ماو، يوافق على الامتثال لهذه الوثيقة)                                                   ( أؤك د بأن: 

 سلوكية.

 اسم الشركة/ المؤسسة:

 اسم المندوب:

 منصب المندوب:

   م20    /       /          تاريخ المصادقة: 

 التوقيع:..........................................

 


